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1. Introdução 
 

Na ABC Empreendimentos, acreditamos que crescer de forma sustentável vai além 
de uma escolha estratégica: é um compromisso permanente com o futuro. Nosso 
propósito é promover o desenvolvimento econômico de maneira equilibrada, responsável 
e consciente, respeitando as pessoas, o meio ambiente e a sociedade. 

 
Esta Política de Sustentabilidade orienta nossas decisões e práticas cotidianas, 

reafirmando o compromisso com uma atuação ética, responsável e voltada ao longo prazo. 
 

2. Princípios 
 

Nossa conduta está pautada nos princípios da Ética, Sustentabilidade e 
Responsabilidade. Eles nos guiam na forma de planejar, construir e nos relacionar: 

 
• Responsabilidade ambiental: reduzir impactos, preservar recursos naturais e 

incentivar práticas que promovam o equilíbrio ecológico. 
 

• Responsabilidade social: valorizar as pessoas, respeitar direitos humanos e 
contribuir para o desenvolvimento das comunidades onde atuamos. 

 
• Responsabilidade econômica: garantir a perenidade do negócio, adotando 

práticas de gestão que unam eficiência e integridade. 
 

• Governança e transparência: tomar decisões éticas, com base em dados, 
diálogo e prestação de contas. 

• Inovação e melhoria contínua: buscar soluções criativas e sustentáveis que 
melhorem produtos, processos e experiências. 

 
3. Nossos Compromissos 

 
3.1. Ambiental 

 
• Cumprir integralmente as leis e normas ambientais aplicáveis às nossas 

atividades. 
• Priorizar o uso racional de recursos naturais como água, energia e matérias-

primas. 
• Promover a gestão adequada de resíduos, incentivando a reciclagem e o 

reaproveitamento de materiais. 
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• Adotar tecnologias e processos que minimizem emissões e desperdícios. 
• Estimular práticas sustentáveis em toda a cadeia produtiva e junto aos parceiros 

de negócio. 
 

3.2. Social 
 

• Garantir um ambiente de trabalho seguro, saudável e inclusivo. 
• Valorizar a diversidade e promover a igualdade de oportunidades. 
• Respeitar integralmente os direitos humanos e combater qualquer forma de 

trabalho infantil, forçado ou degradante. 
• Apoiar iniciativas que fortaleçam a educação, a cultura, o esporte e o 

desenvolvimento comunitário. 
• Incentivar o voluntariado e a participação social dos colaboradores. 

 
3.3. Econômico e de Governança 

 
• Assegurar uma gestão financeira responsável, transparente e sustentável. 
• Combater toda forma de corrupção, fraude ou prática antiética. 
• Adotar critérios ESG (Ambientais, Sociais e de Governança) em nossas decisões 

estratégicas e operacionais. 
• Garantir que fornecedores e parceiros compartilhem dos mesmos princípios de 

sustentabilidade e ética. 
 

4. Pilares da Sustentabilidade  
 

• Construir com consciência: desenvolver empreendimentos que gerem valor para 
o cliente e respeitem o meio ambiente. 
 

• Cuidar das pessoas: promover bem-estar, saúde, diversidade e desenvolvimento 
humano. 

 
• Atuar com propósito: alinhar resultados de negócio a impactos positivos na 

sociedade. 
 

• Inovar com responsabilidade: utilizar tecnologia e criatividade para construir 
soluções mais sustentáveis. 

 
5. Implementação e Acompanhamento 
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A responsabilidade pela implementação desta política é compartilhada entre todas 
as áreas da empresa. 

 
A liderança deve garantir que as diretrizes sejam aplicadas nas rotinas, processos e 

decisões de negócio. 
 
A empresa monitorará continuamente seus indicadores ambientais, sociais e de 

governança, buscando evoluir suas práticas de sustentabilidade de forma consistente e 
transparente. 
 

6. Comunicação e Engajamento 
 

A sustentabilidade é um compromisso coletivo. Por isso, incentivamos a 
conscientização e o engajamento de colaboradores, clientes, parceiros e comunidades. 

 
A ABC Empreendimentos divulgará suas ações e resultados de sustentabilidade de 

forma clara e periódica, reforçando o diálogo e a transparência com todas as partes 
interessadas. 
 

7. Vigência 
 

Esta Política entra em vigor na data de sua publicação e poderá ser revisada 
periodicamente, acompanhando a evolução das práticas e metas da empresa em 
sustentabilidade. 
 

8. Declaração de Compromisso 
 

A ABC Empreendimentos reafirma seu compromisso com a sustentabilidade, 
atuando de forma ética, responsável e inovadora, para construir um futuro equilibrado para 
as pessoas, o planeta e os negócios. 

 
 

Este documento integra o Sistema de Governança, Integridade e Compliance da ABC Empreendimentos, 
devendo ser interpretado em conjunto com o Código de Conduta e Ética, a Política de Governança Corporativa 
e as demais políticas corporativas aplicáveis. Em caso de conflito, prevalecerá a norma de maior hierarquia e 
maior especificidade, qual seja: 1 - Política de Governança Corporativa; 2 - Código de Conduta e Ética e 3 - 
Políticas Temáticas (Anticorrupção, Conflito de Interesses, Privacidade, Sustentabilidade). 

 
 
 


